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EKiCi BELGELENDIRME’ nin belgelendirme programi,

a. Belgelendirme kapsami
b. s ve gdrev tanimlar

c. Sart kosulan yeterlilikler
d. Beceriler

e. On sartlar

f.

Davranis satlarini icermektedir.

Belgelendirme Kapsami

(Glzellik uzmanlari ve ilgili calisanlar)

is Ve Gorev Tanimlari

Protez Tirnak Uygulayicisi Seviye 3 is saghgi
ve guvenligi ile c¢evre koruma Onlemlerini
alarak, kalite gereklilikleri c¢ergevesinde,
mesledi ile ilgili is organizasyonu yapan,
manikdr, pediklr, protez tirnak uygulamasi,
nasir ve batik alma iglemlerini yapan ve
mesleki gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli
Kisidir.

Sart Kosulan Yeterlilikler

Herhangi bir sart yoktur. - o
ULUSAL YETERLILIGIN  “10-YETERLILIK
SINAVINA GIRIS SART(LAR)I” Maddesi.

Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollar:

“Protez Tirnak Uygulayicist (Seviye 3)” mesleki
yeterlilik belgesine sahip Kisiler, meslekte yatay
ilerleme yollar1 kapsaminda, birimlerde tanimlanan
sinavlardan basarili olduklar: takdirde “Manikiirist
(Seviye 3)” mesleki yeterlilik belgesine sahip
olabilirler.

“Protez Tirnak Uygulayicist (Seviye 3)” mesleki
yeterlilik belgesine sahip kisiler, meslekte dikey
ilerleme yollar1 kapsaminda, birimlerde tanimlanan
sinavlardan basarili olduklar: takdirde “Giizellik
Uzmant (Seviye 4)” mesleki yeterlilik belgesine
sahip olabilirler.

Beceriler (Uygulanabilirligi Oldugunda)

Artik ve atiklari kaynakta dogru ayirma ve
depolama bilgi ve becerisi
Ekip icinde ¢calisma yetenegi

El becerisi

iletisim yetenegi

Ogrenme, Ogretme ve kendini geligtirme
yeteneqi

Protez tirnak uygulama ve bakim bilgi ve
becerisi
Zamani iyi kullanma becerisi

On sartlar (Uygulanabilirligi Oldugunda)

On sart yoktur.

Davranis Satlarini
(Uygulanabilirligi Oldugunda)

icermektedir.

1. Calisirken temiz ve titiz olmaya 6zen
gOstermek

2. Calisma arkadaglarina ve amirlerine
dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

3. Calisma zamanini is emrine uygun
sekilde etkili ve verimli kullanmak
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Cevre korumaya karsi duyarl olmak

Degisime acilk olmak ve dedisen

kosullara uyum saglamak

6. EKkip icerisinde uyumlu ¢alisabilmek

7. Goreviyle ilgili teknolojik yenilikleri
izlemek ve uygulamak

8. lletisim kurdugu kisilerle etkili ve giizel

ok

konusmak
9. Insan iligkilerine 6zen gostermek
10.ISG mevzuatinda yer alan

dizenlemelere uygun galismak

11. is disiplinine sahip olmak

12.isyeri calisma prensiplerine uygun
calismak Isyerine ait arag, gerec ve
ekipman kullanimina 6zen goéstermek

13. Karsilasilan sorunlar karsinda
sogukkanli olmak ve sorunlara ¢6zim
Uretebilmek

14. Kisisel bakim ve hijyene dikkat etmek

15. Meslek etigine uygun davranmak

16. Mesleki bilgilerini gelistirme konusunda
istekli olmak

17. Mugterilerden ya da calisanlardan
edindigi bilgileri gizli tutmak

18. Sorumluluklarini  bilmek ve yerine
getirmek

19. Yapillan is ve iglemlerde detaylara
dikkat etmek

1. PROGRAMI GELISTIREN KOMISYON
EKICi BELGELENDIRME OLCME VE DEGERLENDIRME KOMISYON(Toplumsal ve Kisisel
Hizmetler)
2. PROGRAMI DOGRULAYAN KOMISYON
EKiCi BELGELENDIRME OLCME VE DEGERLENDIRME KOMISYONU (Toplumsal ve Kisisel
Hizmetler)
3. SINAVI YAPACAK PERSONELIN NITELIKLERI:
Sinav degerlendiricisinin lgtleri, ilgili ulusal yeterliligin Degerlendirici Olgutlerini karsilar.
AMAC
Bu yeterlilik Protez Tirnak Uygulayicisi (Seviye 3) mesledinin egitim almis ve nitelik kazandiriimis
kisiler tarafindan yurGtilmesi ve ¢alismalarda kalitenin artiriimasi igin;
» Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
» Adaylarin, gecerli ve glvenilir bir belge ile mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak
vermek,
» Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme Kuruluglarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmistir.

4. BELGE GEGERLILIK SURESI
Protez Tirnak Uygulayicisi (Seviye 3) mesleki yeterlilik belgesinin gegerlilik stresi bes (5) yildir.

5. BELGE YENILEMEDE UYGULANACAK OLGCME- DEGERLENDIRME YONTEMI
Bes (5) yillik gecerlilik siresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur; a) 5 yil belge gecerlilik suresi
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icinde yeterlilik belgesi kapsaminda toplamda en az 2 yil ¢alistigina dair resmi kayit sunulmasi, b)

Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri icin tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1)

yapilmasi. Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gecerlilik streleri 5 yil daha uzatilir.
6. YETERLILIGIN YAPISI

Zorunlu Birimler

16UY0247-3/A1: is Sireclerinde is Saghg: ve Guvenligi, Cevre Koruma, Organizasyon

16UY0247-3/A2: Protez Tirnak Uygulamasi

Sec¢meli Birimler

Segmeli birim bulunmamaktadir.

***Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi igin zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan basarili

olmasi gereklidir.

7. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME
Protez Tirnak Uygulayicisi (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak élgme ve dederlendirme, gerekli calisma sartlarinin saglandigi
O0lcme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya so6zli teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.
16UY0247-3/A1 iS SURECLERINDE IS SAGLIGI ve GUVENLIGI, CEVRE KORUMA,
ORGANIZASYON
Teorik Sinav (T1): A1 birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’'de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine
gobre gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi bes (25) soruluk 4 secenekli ¢coktan
secmeli ve her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmahldir. Sinavda yanhs
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin
ortalama iki (2) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren
aday basarili sayilr.
16UY0247-3/A2 PROTEZ TIRNAK UYGULAMASI
Teorik Sinav
A2 birimine yénelik teorik sinav bulunmamaktadir.
Performansa Dayali Sinav (P1): A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2-2'de yer
alan “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol
listesinde aday tarafindan basariimasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans
sinavindan basari saglamasi igin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gdstermek
kosuluyla sinavin genelinden asgari % 90 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin
suresi, belirlenen kapsamda gercek uygulama sartlarindaki sireye karsilik gelmelidir. Performansa
dayali sinav gercek veya gergegine uygun olarak dizenlenmis galisma ortaminda, model ile
asgari-azami iki-Ug el tirnagi Uzerinde gergeklestirilir.
8. BELGELENDIiRME BASVURUSU
> Belgelendirilmek iizere EKICI BELGELENDIRME’ye basvuran basvuru sahipleri belgelendirme
programlarinin sartlarini ve iicretlerini Belgelendirme Rehberleri ile 6grenebilirler. Ayrica bagvuru
sahipleri sozlesme kural ve sartlarmi  Belge Kullanim So6zlesmesi ile Ogrenebilirler. Aday
Taahhiitnamesini, Belge EKICI BELGELENDIRME’ nin yetkilendirilmis oldugu ulusal
yeterliliklerden sinav ve belgelendirme basvurusu yapmak isteyen adaylar, Basvuru Formlarini
doldurarak online basvuru boliimiinden basvuru yapabilirler. Adaylar, EKICI BELGELENDIRME
Ofisine gelerek de bagvuru yapabilirler.
EKIiCI BELGELENDIRME, Basvurunun gegerli olabilmesi i¢in asagidaki belgelerin iletilmesini bagvurunun
On sart1 olarak kabul etmektedir.
Bagvuru icin gerekli olan belgeler;
» Aday Tarafindan Doldurulmus Bagvuru Formu
» Niifus ciizdam fotokopisi- Ehliyet
> Smav Ucretinin Odendigine Dair Dekont(Simnav iicreti EKICI BELGELENDIRME’nin banka
hesabina ad-soyad-T.C ve meslek bilgileri verilerek yatirilir.)
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> llgili Ulusal Yeterlilik icin Varsa On Sartin Karsilandigina Dair Belge
Bu belgelerden herhangi birinin eksik olmasi durumunda EKICI BELGELENDIRME aday/larin belgelerini
tamamlayana kadar bagvurularini dikkate almayacaktir.

9. SINAV YERI:

Sinavinin yapilacagi yer basvuru sahibi tarafindan saglanacaktir. Miimkiin olmayan durumlarda EKICI
BELGELENDIRME 'nin énerecegi yerde yapilacaktir.

Sinav sirasinda kullanilacak ekipman ve araclar bagvuru sahibi tarafindan saglanacaktir. Miimkiin olmayan
durumlarda EKiCI BELGELENDIRME nin 6nerecegi yerdeki ekipman ve diger aletler kullanilacaktir.
Sinav sirasinda is emniyeti, sicaklik, giiriiltii, aydinlatma yeterliligi ve adaylarin birbirini etkilemeyecegi
sekilde giivenli bir sinav ortami basvuru sahibi tarafindan saglanacaktir. Kontrollii sartlar saglanmadikca
sinava baglanmayacaktir.

10. SINAV VE BELGE KURALLARI

» Siav esnasinda izin almadan sinav alam digina ¢ikmak, sinav alanimi terk etmek, cep telefonu
kullanmak, tiitiin ve tiitiin Giriinleri tiikketmek, yiyecek ve igcecek getirmek, diger adaylarla konugmak,
sinav alanma delici, kesici ve yaralayici aletler ile atesli silahlarin getirmek, kopya ¢ekmek veya
kopyaya tesebbiis etmek yasaktir. Kopya ¢ekmeniz veya tesebbiis etmeniz halinde kimlik bilgileriniz
tutanak altina alinarak siaviniz basarisiz sayilacaktir.

> Is saghig ve giivenligi kurallarina uymamz gerekmektedir. Is saghig ve giivenligi kurallarini ihlal
etmeniz ve bu nedenle kendinizi veya sinav alaninda bulunan diger kisileri tehlikeye diislirmeniz
durumunda smaviniz durdurulur ve sinavdan basarisiz sayilirsiniz.

» Sinav esnasinda ilk yarim saat ve son yarim saat mola verilmemektedir. Zaruri ihtiyaglar diginda
mola verilmemektedir. Mola talebiniz olmasi halinde smav alanindan izin alarak ayrilmaniz
gerekmektedir. Kullanmis oldugunuz molalar sinav siirenize eklenmeyecektir. Ancak kurum olarak
bizden kaynakli verilen molalar sinav siirenize eklenecektir.

» Her tiirlii itiraz ve sikayetlerinizi Belgelendirme Miidiiriine veya Kalite Yonetim Temsilcisine yazili
olarak iletebilirsiniz.

> lItiraz veya sikayette bulunmadan Once veya sonra performans sinav degerlendirmelerinizin
fotokopisini EKICI BELGELENDIRME ye belgelendirme miidiirii esliginde gorebilirsiniz. Itiraz ve
sikayetinizi buna gore yapabilir veya geri ¢ekebilirsiniz.

11. BELGELENDIRME KARARININ ALINMASI, BELGELERIN ASKIYA ALINMASI, iPTALI,
BELGE YENILEME FAALIYETLERI, YENIDEN BELGE BASIM FAALIYETLERI, BiRiM
BiRLESTIiRME, BiRiM BASARI BELGESI
a. Belgelerin Askiyva Alinmasi

EKICI BELGELENDIRME, asagida belirtilen uygunsuzluklarin seviyesini dikkate alarak adaymn belgesini askiya

alabilir.

Belge yenileme duyurusu ilgili yeterliligin belirttigi siireye uygun sekilde belgeli personele sms ile iletilir. 2 yil siireli

belge diizenlenmesi durumunda belge, belgeli personelin ¢alisigim gdsterir gerekli kanitlarn EKICI

BELGELENDIRME ye sunmasi durumunda bir defaya mahsus 2 yillik bir periyot icin gecerlilik siiresi uzatilir.

EKiCi BELGELENDIRME tarafindan Belgelendirilmis aday,

Belgeli kisinin gozetim siireglerinde gerekli kanitlart sunmamasi,

Belgeye konu ulusal yeterliliklerde tanimh bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmadigina iliskin ti¢lincii

taraflarin sikayette bulunmasi,

Belgenin konusu diginda kullanilmasina iligkin ii¢lincii taraflarin sikayette bulunmasi,

Marka ve logonun belgeli kisi tarafindan sehven hatali kullanilmasi,

Belgeli kisinin degisiklik olmas1 halinde EKICI BELGELENDIRMEye iletmesi gereken bilgileri zamaninda

EKICI BELGELENDIRME’ ye iletmemesi,

Belgelendirilmis personelin goniillii olarak gegici askiya alma talebinde bulunmasi,

Belgelendirilen personelin  askiya alinmasi sonucunda yapmasit gereken diizeltici faaliyetleri

gergeklestirmemesi,

Belgelendirilen personelin belge kapsamindaki faaliyetlerine son vermesi,

V VYV VYVV VYV
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Askiya alma durumunda belgeli kisinin hangi diizeltici faaliyeti yerine getirmesi gerektigi belirtilir. Diizeltici faaliyetin
yerine getirilmesi i¢in siire en fazla 45 gilindiir. 45 giin i¢inde uygunsuzluk giderilmezse belge iptal edilir. Aski karar1
Adayin beyan ettigi adresine teblig edilerek belgesini askida oldugu siirece kullanmamast istenir.

b. Belgelerin Iptal Edilmesi
Bazi durumlarda EKICI BELGELENDIRME, Belge Kullamim Sézlesmesini feshederek belgeyi tek tarafli olarak iptal
edebilir veya geri gekebilir. Belgesi iptal edilen ya da geri ¢ekilen belgelendirilen personel yazili olarak haberdar edilir.
Belgenin iptal edilmesi ve geri ¢ekilmesinin nedenleri:

> Belgeli kisinin EKICI BELGELENDIRME ye kasten hatal1 bildirimde bulunmasi veya degisiklik oldugunda
bildirimde bulunulmas gereken hususlarin kasten EKICI BELGELENDIRME ye bildirilmemesi
Belgeli kiginin belgesinin askiya alinmasi halinde gerekli olan diizeltici faaliyetleri verilen siirede yerine
getirmemesi,
Belgelendirilen personelin belge ve ekleri iizerinde tahrifat yapmasi veya yaptirmas,
EKICI BELGELENDIRME ¢ ye gerceklestirilen dis denetimlerde ve/veya i¢ denetimlerde smavlarm uygun
olmadiginin tespit edilmesi,
Belgeli kisinin belgede belirtilen yetkinligi kaybetmesi
Belge gegerlilik siiresinin dolmasi ve belge yenilemenin yapilmamasi
Marka ve logonun kasten hatali kullanimi
Belgenin gegerlilik siiresi igerisinde yapilan gozetim faaliyetleri esnasinda mevcut programin ilgili mevzuat,
standart ve/veya standart yerine gecen dokiiman sartlarina uygunlugunu tamamen yitirdiginin tespit edilmesi,
Belge sahibi hakkinda gelen sikayetlerin degerlendirilmesine bagli olarak belgenin kullandirilmamasina karar
verilmesi.
Sozlesmesi iptal edilen belgelendirilen personel, yeniden belgelendirilmek iizere EKiCI BELGELENDIRME’ ye
basvurdugunda TLM-14 Belgelendirme Faaliyetleri Ucretlendirme talimatina gére ilk belgelendirmeye basvuruyormus
gibi iglem yapilir.

c. Belge Yenileme Faaliyetleri
Belge yenileme tek sefere mahsus bir faaliyet olmayip kisinin yeniledigi her belge icin gecerlilik siiresi sonunda
yeniden belge yenileme hakki bulunur. Belgenin yenilenebilmesi i¢in mevcut belgenin askiya alinmis veya iptal edilmis
olmamasi gerekir. Gegerlilik durumu askida olan belgeler i¢in aski durumunun kaldirilma tarihinden itibaren belgenin
gegcerlilik siiresinin bir y1l sonrasina kadar belge yenileme yapilabilir.
EKICi BELGELENDIRME belge vermis oldugu kisilerin belge yenileme dénemi basladiginda belgelendirme miidiirii
tarafindan, s6z konusu kisilere belgelerinin gegerlilik siirelerinin dolmak iizere oldugunu ve belge yenilemek igin
izlemeleri gereken adimlari(SMS, elektronik posta, vb.) bildirir veya belgesini yenilemek isteyen kisi, EKICI
BELGELENDIRME’ ye basvuru dénemi igerisinde belge yenileme basvurusu yapmalidir. Basvuru donemi, belgenin
gegerlilik tarihinden 6 ay dnce baglar ve 6 ay sonra sona erer.
Bagvuru yapan kisi, EKICI BELGELENDIRME’ nin internet sitesinde www.ekicibelgelendirme.com.tr veya ilgili
ulusal yeterlilikte ve EKICI BELGELENDIRME Belgelendirme Kilavuzlarinda basvuru yontemine uygun sekilde
basvuru {icretini ddemeli ve calisma kayitlarrm EKICI BELGELENDIRME’ ye iletmelidir. Calisma kayitlari
degerlendirmesiyle belge yenileme basvuru iicreti her yil EKICI BELGELENDIRME karari ile belirlenmektedir.
fletilmesi gereken calisma kayitlar ilgili ulusal yeterlilikte e ilgili belgelendirme kilavuzlarinda belirtilmektedir. EKiCI
BELGELENDIRME basvuru tarihinden itibaren en ge¢ 10 giin icerisinde bagvuruyla ilgili degerlendirme ve karar
verme iglemlerini tamamlamaktadir, bagvuru evraklarinda eksiklikler bulmasi durumunda bagvuran kisiden eksiklikleri
tamamlamasini talep etmektedir. Eger kisi istenen c¢aligma kayitlarini sunamiyorsa sinavla belge yenileme yapma
hakkini kullanabilmektedir.
Basvuru yapan kisi, EKICI BELGELENDIRME’ nin internet sitesinde yayimlanmis olan, ilgili ulusal yeterliligin belge
yenileme sinav {icretini 6demeli ve basvuru evraklarmi EKICI BELGELENDIRME’ nin iletmelidir. EKICI
BELGELENDIRME basvurusunu uygun buldugu kisiyi en ge¢ 30 giin igerisinde ilgili ulusal yeterliligin performans
smav(lar)ina tabi tutar.
Belge yenileme sinavlarinin bir kismindan basarisiz olmus kisi, bagvuru donemi igerisinde basarisiz oldugu siav(lar)a
aym1 EKICI BELGELENDIRME ‘de girmesi halinde daha énce basarili oldugu smav(lar)dan muaf tutulur. i1k defa
girdigi belge yenileme sinavlarinda basarisiz olan kisiye EKICi BELGELENDIRME tarafindan bagvuru dénemi
igerisinde ilave sinav iicreti alinmadan bir kez daha sinav imkan1 saglanir.
EKiCI BELGELENDIRME basvurusunu uygun buldugu kisi igin belge yenileme basvuru tarihinden itibaren en geg 10
giin igerisinde bagvuru degerlendirme, sinav yapma ve karar verme islemlerini tamamlamaktadir.
Belge yenileme hakki kazanmis kisi EKICI BELGELENDIRME’ ye Mesleki Yeterlilik Kurumunca belirlenmis ve ilan
edilmis belge masraf karsiligini 6deyerek, Belge masraf karsiliginin 6denmis oldugu tarihten itibaren en geg 5 is giinii
igerisinde EKiCI BELGELENDIRME belge basim talebini MYK’ya iletmektedir. EKICI BELGELENDIRME

V VVVY VV V
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diizenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesini ve MYK Mesleki Yeterlilik Kimlik Kartini kisiye basvuru formunda
belirttigi teslim yontemi ile teslim eder.
Belgelendirilmis kisiler FRM-22 Belge Kullanim Sézlesmesi’nde belirtildigi gibi, EKICI BELGELENDIRME’ nin
duyurularini takip etmek ve gerekliliklerini yerine getirmekle yiikiimliidiir.
Iletisim bilgilerindeki degisiklikleri zamaninda bildirmemis kisilerle irtibata gecememesi durumunda EKICI
BELGELENDIRME’ nin herhangi bir yiikiimliiliigii bulunmaz, talep edilmesi halinde EKICi BELGELENDIRME’ nin
s0z konusu kisilere bildirim yapmis oldugunu gosterir kanit ve kayitlar1 Kuruma sunabilmektedir.
EKICi BELGELENDIRME’ nin belirledigi basvuru yontemine uygun sekilde ve basvuru donemi icerisinde
basvurusunu yapmis olan bagvuru sahibinin, EKiCI BELGELENDIRME’ den kaynaklanan nedenlerle belge yenileme
islemleri bagvuru dénemi icerisinde tamamlanmamigsa; EKICI BELGELENDIRME basvuru sahibine ilgili ulusal
yeterliligin igerdigi tiim sinavlarda ticret talep etmeksizin sinav ve belgelendirme hizmeti sunmaktadir.
Ancak belgeli personel Mesleki yeterlilik belgesini yenilemek istemiyorsa gegerlilik siiresinin dolmasindan hemen
sonra belge gecerliligini kaybeder ve belgeli personel yeterlilik belgesinin kullanimindan dogan haklardan
yararlanamaz.

d. Yeniden Belge Basimi
Adaylar; kaybolma, yirtilma vb. nedenlerle yeniden belgeye ihtiyag duymalari halinde EKICi BELGELENDIRME’ ye
basvurarak yeniden belge basim talebinde bulunurlar. EKICI BELGELENDIRME Belgelendirme Miidiirii aday ile
goriiserek adayin yeniden belge talep etmesi durumunda ticret tarifesindeki bedele gore iicretin tahsil edilir. Basim
iicretinin aday tarafindan 6denmesinden itibaren 3 is giinii igerisinde MYK dan adayin belgesi Belgelendirme Miidiirii
tarafindan talep edilir. Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan EKiCI BELGELENDIRME’ ye gonderilen belgeler 3 is
giinii i¢erisinde hazirlanir ve adaya teslim edilir.

e. Birim Birlestirilerek Belgelendirme Yapilmasi
EKICi BELGELENDIRME, diger bir kurulusun yaptigi ¢aligmayr dikkate aldiginda, sonuglarin belgelendirme
programi tarafindan ortaya konan sartlara esdeger oldugunu ve bu sartlari karsiladigini gosterecek uygun raporlar,
veriler ve kayitlara sahiptir. Adaylarin baska bir kurulus tarafindan almis oldugu belgenin dikkate alinabilmesi
durumunda ve muaf tutulmasi s6z konusu olabilecek alt yeterlilik birimlerinin dogrulanmasini gergeklestirebilmek igin
MYK portali iizerinden adayin basvuru esnasinda daha dnce sinava katilip katilmadigini ve gegerlilik siiresi devam eden
birim basarilar1 olup olmadigmi sorgulamasini gergeklestirilir. Bu sayede adaym basarili oldugu birimlerden muaf
tutulmasi saglanir. EKICI BELGELENDIRME’ de smava katilan bir aday, belgesini almak istedigi ulusal yeterliligin
birimlerinin sinavlarma farkli kuruluslarda katilabilir ancak bir birimi olusturan smav tiirlerine EKICI
BELGELENDIRME’ de girmek zorundadir.

f. Birim Basari Belgesinin Verilmesi
Adaylarin talep etmesi halinde adayin kimlik bilgilerini, basarili oldugu birimleri ve birimlerin gegerlilik siiresini
Gosteren birim basar1 belgesi EKICI BELGELENDIRME tarafindan diizenlenmektedir. EKICI BELGELENDIRME
Birim bagar1 belgesinde belgenin MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi yerine ge¢medigine iliskin bir ifadeye mutlaka yer
vermektedir.
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